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Weit mehr als ein Jahrhundert volle(r) Prazision

Das Wiener Neustadter Familienunternehmen Gebrider Nemetz Maschinenbau GmbH agiert als erfolgreicher,
innovativer Produktionspartner im Anlagen- & Maschinenbau sowie in der Antriebs-, Férder- & Wickeltechnik.

Ein Erfolgsgeheimnis besteht in der Bereitschaft zur permanenten Weiterentwicklung.

GRUNDER JOHANN NEMETZ (1851-1925)
arbeitete in der Wr. Neustadter Lokomo-
tivfabrik als GiefSereimeister und machte
sich 1901 in einer ehemaligen Hammer-
schmiede selbststandig. Die in den ersten
Jahren nur mit Familienmitgliedern betrie-
bene Gieflerei iibersiedelte 1908 an den
heutigen Standort. Schon nach dem Ersten
Weltkrieg setzte die Firma auf hochwertige
Qualitatsprodukte, und bereits in den zwan-
ziger Jahren hatten sich Nemetz-Produkte
wie roh gegossene Zahnrader oder druck-
dichter Automobilguss auf dem Markt
einen ausgezeichneten Namen gemacht.
Trotz massiver Schiaden an Gebiduden
und Betriebseinrichtungen erfolgten bereits
im Herbst 1945 wieder die ersten Gussliefe-
rungen. In den kommenden Jahren wurde
der Handwerksbetrieb in eine GiefSerei
moderner Prigung umgestaltet.

Topmodern und fortschrittlich

Vor allem die mechanische Fertigung
wurde zur Erfolgsstory: 1969 wurde das
heutige Firmengelande erworben, um Raum
fur die zukiinftigen Aufgaben eines Ferti-
gungsbetriebes zu schaffen. 1983 wurde
daraus die eigenstindige Gebriider Nemetz
KG und seit 1989 gibt es die heutige Gebri-
der Nemetz Maschinenbau GmbH.

Insbesondere dem Ideenreichtum und
dem ,,Kampfgeist* der Briider Peter Nemetz
(Maschinenbau) und Johann Nemetz
(GiefSerei), die in der vierten Generation
tdtig waren, ist es zu verdanken, dass sich
beide Unternehmen heute als topmoderne,
fortschrittliche Betriebe prasentieren!

Dank der frithen Einfithrung der CNC-
Technik erreich(t)en die Fertigungen den
Prazisionsgrad, der fiir moderne Anwendun-
gen unerlisslich ist. Industrielle Zulieferung
in Verbindung mit optimalen Dienstleistun-
gen wurde zum Markenzeichen des Be-
triebs. ,,Unser Blick ist nach vorn gerichtet,
bestatigt die Geschaftsfithrung in der finf-
ten Generation mit Ing. Irene Szokoll-
Nemetz und Ing. Hans Szokoll. ,,Mit laufen-
den Investitionen in den Maschinenpark
und der Anschaffung einer CNC-3D-Koor-
dinaten-Messmaschine zur Schaffung eines
zertifizierten Qualititsmanagementsystems
haben wir wichtige Weichen gestellt!“

Die prozessorientierten Innovationen
sind fur die Kunden nicht immer direkt
spiir- oder messbar. ,,Sowohl durch den
Einsatz von neuen Technologien im Maschi-
nen- und Werkzeugbereich als auch durch
Verbesserungen der EDV-Struktur und
dank Schulungen der MitarbeiterInnen und
durch noch bessere Arbeits- und Zeitmodel-
le optimieren wir permanent die Bearbei-
tung bzw. die Qualitat unserer Produkte®,
erklirt das Geschiftsfithrerpaar. Ein gutes
Beispiel dafiir war die Einfithrung eines
neuen EDV-Systems mit integrierter Be-
triebsdatenerfasssung plus computerge-
stiitzter grafischer Plantafel. ,,Das ermog-
licht uns eine punktgenaue Planung aller
Kundenauftriage und bietet gleichzeitig
maximale Transparenz, was widerum da-
zu fihrt, dass Auftrige noch priziser und
schneller ausgefithrt werden!*

2008 wurde u.a. gemeinsam mit den
MitarbeiterInnen ein Pramienmodell fir

die Mehrmaschinenbedienung im Schichtbe-
trieb entwickelt und getestet. ,,Wir haben
damit eine interessante Idee realisiert, von
der auch unsere Kunden sehr profitieren®,
freuen sich die Geschiftsleiter.

Zum Kreis hochst zufriedener Kunden
zdhlen so renommierte Unternehmen wie
Engel Kunststoffmaschinen, Klinger Arma-
turen, Magna Steyr Fahrzeugtechnik,
Plansee Sintermetalle, Sandvik Mining and
Construction GmbH, Starlinger & Co
GesmbH oder Voith Turbo Antriebstech-
nik. ,,Trotz der derzeit schwierigen Zeiten
sowohl am Arbeits- als auch am Finanz-
markt sind wir zuversichtlich, dass es fur
klassische KMU wie uns auch weiterhin
eine erfolgreiche Zukunft geben wird.
Unser Vorteil besteht darin, dass wir uns
schneller an die notwendigen Gegeben-
heiten des Marktes anpassen konnen!“

Ubrigens nimmt die Firma Gebriider
Nemetz seit mehr als drei Jahrzehnten (auch)
das Problem des akuten Facharbeitermangels
selbst in die Hand. 75 Prozent der zurzeit
25 MitarbeiterInnen haben ihre Ausbildung
im eigenen Betrieb erhalten, derzeit werden
auch funf Lehrlinge ausgebildet. <<

Kontakt

Gebrider Nemetz

Maschinenbau GmbH

2700 Wiener Neustadt
Dr.-Alexander-Scharf-StraRe 8

Tel.: 026 22/223 81, Fax: 0 26 22/239 35
www.gnm.at



